Ogloszenie nr ref. MIKP/05/23
Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Katowicach

poszukuje kandydatéw na stanowisko:

Mtodszy Inspektor w Zespole Kontroli Projektow POILS

Miejsce wykonywania pracy: siedziba Funduszu oraz obszar dzialania WFOSiGW w Katowicach
Wymagania niezbedne stawiane kandydatom:

1. Wyksztalcenie: wyzsze magisterskie na kierunku prawo lub inne wyksztatcenie wyzsze i ukonczone studia podyplomowe
z zakresu zamOwien publicznych lub wyzsze i posiadane min. potroczne do§wiadczenie zawodowe: w pracy na stanowisku
zwigzanym z przygotowywaniem i prowadzeniem postgpowan po stronie zamawiajacego o udzielenie zamowienia
publicznego lub w zakresie kontroli procedur zawierania uméw w projektach wspotfinansowanych ze srodkow UE;

2. Doswiadczenie zawodowe: w pracy na stanowisku zwigzanym z przygotowywaniem i prowadzeniem postgpowan po
stronie zamawiajacego o udzielenie zamowienia publicznego lub w zakresie kontroli procedur zawierania umow
w projektach wspotfinansowanych ze $srodkow UE;

3. Znajomos¢ ustaw: Prawo zamowien publicznych, Kodeks cywilny, Kodeks spotek handlowych, w zakresie finansow
publicznych;

4. Znajomo$¢ Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spoéjnosci na lata 2014-2020,;

5. Umiejetno$¢ obstugi komputera (pakiet Microsoft Office), znajomo$¢ systemu informacji prawnej LEX;

6. Bardzo dobra organizacja pracy, samodzielno$¢, kreatywno$¢, umiejetno$¢ analizowania faktow i wyciggania wnioskow,
umiejetno$¢ redagowania pism, odpowiedzialno$é¢, doktadno$¢, komunikatywno$é, umiejetnosé pracy w stresie i wysoka
kultura osobista, umiejetnos$¢ pracy w zespole;

7. Uprawnienia do prowadzenia pojazdow kat. B.

Wymagania dodatkowe stawiane kandydatom:
1. Znajomos$¢ jezykow obeych: jezyk angielski.
Ramowy zakres zadan i obowiazkéw na stanowisku:

1.  Prowadzenie kontroli procedur zawierania umow i zmian w umowach pod katem zgodno$ci z obowigzujacymi
przepisami w zakresie zamowien publicznych oraz wlasciwymi Wytycznymi;

2. Przygotowywanie propozycji wysokosci skutkow finansowych w przypadku stwierdzonych nieprawidtowosci
w wyniku prowadzonych kontroli procedur zawierania umow;

3. Przygotowywanie informacji pokontrolnych z przeprowadzonych kontroli procedur zawierania uméw lub aneksow oraz

przesytanie ich do Beneficjenta oraz IP, a takze zamieszczanie w systemie SL2014;

Przygotowywanie informacji i zestawien w zakresie prowadzonych kontroli, w tym dla instytucji zewng¢trznych;

Udziat w sporzadzaniu Planu Kontroli procedur zawierania umow i Szczegotowego Planu Kontroli procedur zawierania

umow;

6.  Prowadzenie sprawozdawczosci z realizacji Planu Kontroli procedur zawierania uméw i Szczegdtowego Planu Kontroli
procedur zawierania umow;

7.  Prowadzenie korespondencji z uprawnionymi instytucjami w przypadku, gdy podj¢to uzasadnione podejrzenie, ze
w kontrolowanym postepowaniu doszto do naruszenia przepiséw, mogacego mie¢ wptyw na jego wynik.

o s

Wymagane dokumenty:

e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, zawierajacy informacje potwierdzajace spelnienie
wymagan niezb¢dnych- wzor kwestionariusza stanowi zalacznik nr 1 do Regulaminu naboru kandydatéw do zatrudnienia
w WFOSIGW w Katowicach ;

o list motywacyjny;

e kserokopie dokumentoéw poswiadczajacych wyksztatcenie;

e kserokopie za§wiadczen o ukoniczonych kursach, szkoleniach;

e oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z przepisami prawa- wzoér oswiadczenia stanowi zalgcznik nr 2 do Regulaminu naboru
kandydatow do zatrudnienia w WFOSiGW w Katowicach.

Informacja dotyczaca zasad przeprowadzenia naboru:

Regulamin naboru kandydatow do zatrudnienia na wolne stanowisko pracy w Biurze Wojewddzkiego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach opublikowany jest w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) WFOSIGW
w Katowicach oraz dostepny w siedzibie Biura WFOSiGW w Katowicach.



Osoby zainteresowane naborem prosimy o przesylanie wymaganych dokumentow:
* oznaczonych hastem ,,Poszukiwanie pracownika nr ref. MIKP/05/23” w terminie do dnia 07 czerwca 2023 r.
za posrednictwem poczty ( decyduje data wptywu do biura WFOSIiGW w Katowicach ) - pod adresem:

Wojewédzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
40-035 Katowice ul. Plebiscytowa 19

* za poSrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail: rekrutacja@wfosigw.katowice.pl, w tytule maila nalezy wpisaé
nr ref. MIKP/05/23 (decyduje data i godzina wptywu na serwer poczty elektronicznej WFOSIGW w Katowicach).

Termin skladania aplikacji do dnia 07 czerwca 2023 r. do godz. 15.30

( Nabor kandydatéw do zatrudnienia na wolne stanowiska pracy w Biurze Wojewédzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej odbywa sig zgodnie z art. 400 m ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r. - Prawo ochrony srodowiska — Dz. U. z 2022 r. poz. 2556 z péin. zm.)

Katowice, 24.05.2023r.



